
Metallbauer (m/w/d) Eintritt sofort

(1897)

 Standort: Neumarkt in der Oberpfalz  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40

Stunden pro Woche  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen engagierten und qualifizierten

Metallbauer (m/w/d). Sie verfügen über handwerkliches Geschick, technisches Verständnis und

arbeiten gerne mit modernen Fertigungs- und Montagetechniken? Dann freuen wir uns auf Ihre

Bewerbung für einen langfristigen Einsatz im Kundenunternehmen

Ihr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung als Metallbauer (m/w/d), Konstruktionsmechaniker

(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

Erfahrung in der Metallverarbeitung und im Schweißen von Vorteil

Technisches Verständnis und sicherer Umgang mit technischen Zeichnungen

Handwerkliches Geschick und präzise Arbeitsweise

Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise

Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Hohes Qualitäts- und Sicherheitsbewusstsein

Körperliche Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

Flexibilität sowie lösungsorientiertes Denken

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten:

Einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Eine attraktive und leistungsgerechte Vergütung

Moderne Maschinen und Arbeitsmittel

Gründliche Einarbeitung

Ein kollegiales und wertschätzendes Arbeitsumfeld

Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien

 Haben wir Ihr Interesse geweckt? Kontaktieren Sie uns per E-Mail oder gerne auch per WhatsApp

unter 0911 99 99 86 0.

Ihre Aufgaben:

Herstellung und Montage von Metallkonstruktionen aus Stahl, Aluminium und

Edelstahl

Anfertigung von Geländern, Treppen, Türen, Toren, Fassaden und

Sonderkonstruktionen

Bearbeitung von Metallen durch Schneiden, Bohren, Biegen, Schweißen und Schleifen

Lesen und Umsetzen technischer Zeichnungen, Stücklisten und Fertigungspläne

Durchführung von Schweißarbeiten nach den geltenden Qualitätsstandards

Qualitätskontrolle der gefertigten Bauteile sowie Sicherstellung der Maßhaltigkeit

Einhaltung von Arbeitssicherheits-, Qualitäts- und Umweltvorschriften

Kontaktdaten für Stellenanzeige



redworkgroup GmbH

z. Hd. Florian Stumpf

Plobenhofstraße 1-9

D-90403 Nürnberg

Tel.: 0911 99 99 86 24

job@redworkgroup.com
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